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DOHODA O POSKYTNUTI

dislo projektu:

FINANCNEJ PODPORY ERASMUS+ - MOBILITA
JEDNOTLIVCOV

2026- I -SK0 1 -KA121-VET-O004 17247

Yerzia:2026

Sektor: Odborn6 vzdelix ame a priprav a

Typ aktivity': Kr6tkodobdvzdelixacia mobilita udiacich sa v OVP

lD Erasmus+ mobility: : 17247 -MOB-0023

PREAMBULA

T6to dohoda (d'alcj lcn ,,dohoda") sauzatvdra mcdzi tymito stranami:

na jednej strane,

organizAciou, ktor6 poskytuje finandnfr podporu l]rasmus* (d'alej len,,organizdcia"),

Stredn5 zdravotnicka Skola, Skolska 230, P ov aisk6 Bystrica

rio:
SkolskA 230,017 01 PovaZsk6 Bystrica

e-mail : info@szspb.tsk. sk

OID: E10005456,

ktorir na ridely podpisu tejto dohody zastupuje Katarina Podolanov6, riaditefka Skoly

a

na strane druhej,

Iiastnik
s trvalym bydliskom na adrese:

D6tum narodenia:

l'elef6n:

E-mail:

Bankovj fdet, na ktory bude pouklzand finandn6 podpora:

DrZitell bankoveho ridtu: Livia Chovancov6

N6zov banky: Tatrabanka, a.s.

Clearing/BIC/SWIFT dislo :

Udet/IBAN dislo:

Vy55ie uveden6 strany sa dohodli na podpise tejto dohody.

Dohoda pozosliw a z ty chto dasti:

Osobitn6 podmienky



Dohoda o poskytnuti finandnej podpory Erasmust - individu6lna mobitita
Kt'tdov6 akcia I - sektor odborndho vzdel6vania a priplavy

Priloha: Erasmus* Dohoda o mobilitel

Ustanovenia v osobitnjrch podmienkach majri prednost'pred ustanoveniami prilohy.

Yerzia:2026

CIANOX 1 _PREDMET DOHODY

1.1 TSto dcihoda upravuje pr6va, povinnosti, poLiadavky apodmienky tykajrice sa finandnej
podpory poskytnutej ridastnikovinarealizitciu mobilitnej aktivity v r6mci programu Erasmus*.

1.2 Organizdcia poskytne ridastnikovi finandnri podporu nareahzfuciu mobilitnej aktivity.

1.3 Udastnik srihlasi sfinandnou podporou alebo poskytnutim sluZieb tak, ako st stanoven6

v dl6nku 3 a zavazuje sa realizovat' mobilitu v srilade s popisom uvedenym v prilohe.

1.4 Ak6kollvek dodatky ktejto dohode musia byt' vy'ziadane aodsrihlasend oboma stranami
prostrednictvom ofici6lneho ozndmenia listom alebo e-mailom. Dodatok nadobrida platnost'
df,om podpisu (alebo potvrdenia) prijimajricou stranou. Dodatok nadobrida irdinnost' dflom
nadobudnutia platnosti alebo inym df,om uvedenim v dodatku.

ir,ANor2 -TRvANIE A DArUM zAdIATKU

2.1 Dohoda pokrfva obdobie od 20 . 9 . 2026 do 3 .

(podrobny dasovy harmonogram je uvedenf v

tlAxor 3 - FTNANdNA A INA PoDPoRA

10.2026, v tom sri zahrnut6 aj dva dni na cestu.

prilohe).

3.1 Vf5ka podpory sa vypodita na ziklade finandnych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmust 2026 a bude poskytnut6 vo forme stanovenej v dlAnku 3.4 tejto dohody.

Udastnfkovi je pridelen6 finandn6 podpora llrasmus* na 14 dni.

Udastnik m6Ze podat'Ziadost'o prediZenie fyzickej mobility o 75 dni aZ do maxim6lnej dlLky

3.2

5.5

twania aktivity stanovenej Sprievodcom programom Erasmts* 2026, ktor6 je 89 dni. Ak
organizdcia pisomne srihlasi s predlZenim trvania mobility, dohoda sa bude povaLovat' za

zmenenf a doplnenri.

3.4 Kombinr[cia finaninej podpory apriameho zabezpeienia sluZieb/tovaru: Organtzdcia
zabezpedi ridastnikovi poi.adovanri podporu formou rihrady diastky I 036,- eur na ridet

ridastnika a formou priameho zabezpedenia ubytovania, stravovania, kultrirnych aktivit,
transferu z letiska a na letisko v hodnote 899,- eur, ktorir uhradila priamo zo svojho ridtu na

zdklade faktriry vy stav en ej p o dp o rno u or ganrzhciou.

Organizdcia zabezpedi, Ze toto priame poskytnutie sluZieb bude spif,at' n-wyhnutnd Standardy
kvality a bezpednosti.

3.5 Podpora inkhizie a mimoriadne nrlklady: Ak sir tieto n6klady u ridastnika opr6vnen6, n6rok na

ich preplatenie vznikd aZ po predloLeni poZadovanych podpornych dokumentov.

I Nie 1e povinnd podpisovat' vytladend origin6ly prilohy tejto dohody, nakolko n6rodnii legislativa umoZiluje zmluvnym
stran6m akceptovat' jednoduchd alebo kvalifikovan6 elektronicke podpisy.



4.1

4.2
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ilAuox 4 - NARoK NA FTNANdNu poDpoRU ERASMUS+

Udastnik m6 n6rok na finandnri podporu podfa dldnku 3 tejto dohody iba ak skutodne
zrealizoval aktivitu podas obdobia stanoven6ho v dlSnku 2 tejto dohody. Ak sri sridast'ou tejto
podpory re6lne n6klady (d1. 3.5), tieto musia byt'podloZen6 podpornymi dokumentmi, ako sri
faktriry, prijmov6 doklady a pod..

Finandn6 podpora sa nesmie pouZit'na pokrytie n6kladov na aktivity, ktor6 uZ boli financovan6
z prostriedkov Eur6pskej rinie. Je vSak zluditel'n6 s akymkofvek inym zdrojom financovania
vr6tane platu, ktory by ridastnik mohol dost6vat' za stdZ alebo pedagogickri dinnost', alebo za
akrikol'vek pr6cu mimo svojich dinnosti v r6mci mobility, pokiali vykon6va aktivity uveden6 v
prilohe tejto dohody.

4.3 Udastnik nem6Ze Ziadat'o preplatenie kurzovych str6t alebo bankovych n6kladov ridtovanych
bankou ridastnf ka za pr ev o dy z vysi el aj ri cej or ganizdcie.

iLANox s -poDMIENKy pLATBy

5.1 Do 30 kalend6rnych dni od podpisania dohody oboma stranami alebo na ziklade potvrdenia
o prichode a nie nesk6r ako driom zadiatku trvania mobility tak, ako je uvedenli v dl6nku 2.1,
bude ridastnikovi zasland diastka predfinancovania vo vf5ke l00yo zo sumy stanovenej
v dlSnku 3.

Ak m6 ridastnik n6rok na vyplatenie podpory inkhizie alalebo mimoriadnych n6kladov, tdto
platba mu bude poukdzand do 30 kalend6rnych dni odo dria podpisu tejto dohody oboma
zmluvnfmi stranami a nie nesk6r ako driom zadiatku trvania mobility ato zapredpokladu, Ze
ridastnik vdas predlo Zil poLadovan6 podporn6 dokumenty. Ak tieto dokumenty predlo Li po dni
zadiatku trvania mobility, titto platba mu bude poukirzand do najskdr anie neskOr ako do 45
kalend6rnych dni od ich predloZenia.

ilANox 6 -vRATENIE FINAwdNn.I poDpoRy ui,q.srNiKoM

6.1 Ak ridastnfk nedodrZi podmienky tejto dohody alebo ju ukondi pred jej skondenim zinych
d6vodov, ako sri uveden6 v dlSnku 13. 1, musi vr6tit' diastku finandn6ho prispevku, ktor6 mu uZ
bola vyplaten6, pokial' sa s vysielajricot organizdciou nedohodol inak. Takrito dohodu je
vysielajrica organizdciapovinn6 ozndmit' n6rodnej agentrire apoLiadat o jej srihlas.

iLANorT-porsrENrE _
7 .l Organizircia oboznitmila ridastnika, Ze je povinny mat' pred vycestovanim uzavret6 adekv6tne

poistenie a doklad o uzatvoreni adekv6tneho poistenia je povinn;1; pred vycestovanim predloZit
organizitcii.

7.2 Poistn6 krytie musi zahrf,at' minim6lne tieto typy poistenra: zdravotn6 poistenie, poistenie
zodpovednosti za spdsobenf Skodu a irazovl poistenie. Odponida sa aj poistenie proti strate
di kr6deZi dokladov, cestovnfch listkov abatoLiny.

7 .3 Za poistenie je podas trvania mobility zodpovedny ridastnik mobility.
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ilANox 8 - JAZYKovA PoDPoRA

g.1 Orgariz1cia zabezpedi ri6astnikovi vhodnir jazykovi pripravu prisp6sobenir jeho osobnfm

a profesij nfm Potreb6m.

dlANor 9 - zAvEREiNA SPRAVA udnsrNiKA (EU SURVEY)

g.l Udastnili je povinqi vyplnit a podat' spr6vu ridastnika (prostrednictvom

on-line n6stroja iU Survey) po ukondeni mobility vzal'ranidi, ato najnesk6r do 30

kalend6rnych dni po prijati vyziy na jej vyplnenie. Od irdastnika, ktory nevyplni a nepod6

spravu irdastnika, moze-organizilcia poLadaNat diastodn6 alebo ripln6 vr6tenie poskytnutej

finandnej podpory.

dlANor 10 - ETIKA A HoDNorY

10.1 Mobilitn6 aktivita musi byt' vykonan6 v sirlade s najprisnejSimi etickfmi normami

a prislu5nymi pr6vnymi predpismi EU, medzin6rodnymi a n6rodn;imi z6konmi'

10.2 Zift,astnen6 strany sa musia zaviazaf azabezpedit' dodrZiav anie zhkladnych hodnot EU (ako je

respektovanie liudskej d6stojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pr6vneho 5t6tu a liudskych

prdv vrdtane Pr6v men5in).

10.3 pokiall fdastnik poruSi akdkofvek povinnosti vyplfvajrice z tohto d16nku, m6Ze d6jst'

k zniLenfis. fi nandnej podpory alebo mu nemusi byt' vyplaten6.

ilANor 11 - ocHRANA frDAJov

11.1 Za spracivanie v5etklfch osobnych ridajov v zmysle dohody zodpoved6 prev6dzkovatef

uvedlny vo vyhl6seni o ochrane osobnych ridajov, a to v srilade s uplatnitel3nymi pr6vnymi

predpismi o olhrun" ridajov, najmli s nariadenim20l8ll7252 a so srivisiacimi vnritroSt6tnymi

pr6vnymi predpismi o o.hrun"lidu.lou, a na irdely stanoven6 vo vyhlSseni o ochrane osobnlich

ridajov dostupnom na adrese https:/

statement

ll.2 Tak1to ridaje m6Ze ndrodn6 agentfra aEur6pska komisia spracov6vat'vfludne vsrivislosti

srealizacioudohodysvysielajricouorganizilciottan6sledn;ilmiaktivitamibezobmedzeBta
moZnosti odovzdati tieto ridaje org6nom zodpovednym za in5pekciu a audit v strlade

s legislativou EU (Dvor auditorov alebo Eur6psky rirad pre boj proti podvodom (OLAF)).

1 1.3 Udastnik m6Ze naz1kladepisomnej Ziadosti ziskat' pristup k svojim osobili.im ridajom a opravit'

inform6cie, ktor6 sri neripln6 aleto nespr6vne. Ziadosti a othzky k spracov6vaniu svojich

osobnfch irdajov musi zaslat' vysielajircej organizdcii alalebo prislu5nej n6rodnej agentrire'

Namietky vodi spracov6vaniu svojich osobnych ridajov m6le zaslat'Eur6pskemu dozorn6mu

uradnikovi pr. o"hrun, ridajov v Bruseli, pokiaf ide o vyuZivanie ridajov Eur6pskou komisiou.

Y erzia:2026

2 Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 223. okt6bra 2018 o ochrane fyzickich os6b pri

spracfvani osobnych fdajov in5titriciami, oigdnmi, riradmi a agentrirami Unie a o vol'nom pohybe takichto udajov,

ktorjm sa zrusuje nariadenie (ES) d. 4512001a rozhodnutie t,. 124712002185.
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ir,ANor L2 -pozASTAvENIE PLNENIA DoHoDY

l2.l Na Ziadost' ridastnika alebo organizilcie sa mdZe plnenie dohody pozastavit', ak vinimodn6
okolnosti - najma vyiiia moc (pozri dl6nok 17) - brdnia jej plneniu alebo ho neprimerane

st'aZujri. Pozastavenie plnenia dohody nadobudne ridinnost' v defi dohodnuty zmluvnyrhi

stranami. Dohodu je moind opatovne obnovit'.

12.2 Ktorikol'vek strana m6Le - kedykofvek - pozastavit platnost' dohody, ak sa druh6 strana

dopustila, resp. existuje podozrenie, Le sa dopustila:

a) zdvaZnychchyb, nezrovnalosti di podvodu alebo

b) vdZneho poruSenia povinnosti vypl;fvajricich ztejto dohody alebo podas postupu

udefovania (vr6tane nespr6vneho vykon6vania akcie, predloZenia nepravdivfch
inform6cii, neposkytnutia poZadovanfch inform6cii, poruSenia etickfch pravidiel

(v relevantnych pripadoch) atd.).

12.3 Ked' okolnosti umoZiujf obnovenie plnenia dohody, zmluvn6 strany sa musia okamZite

dohodnrit'na d6tume obnovenia jej plnenia (eden defi po d6tume skondenia pozastavenia).

12.4 Podas pozastavenia sa ridastnikovi neposkytne Liadnafinandn6 podpora.

12.5 Udastnik si nem6Ze n6rokovat'n6hradu Skody z d6vodu pozastaveniazo strany organizdcie.

12.6 Pozastavenie nem6 vplyv na pr6vo organizdcie ukondit finandnri podporu (pozri dl6nok 13).

ilANox 13 -uKoNinNrn DoHoDY

13.1 Dohodu m6Ze vypovedat' ktor6kofvek zo zmlrnfch str6n, ak nastanf okolnosti, pre ktor6 je
plnenie dohody neuskutodnitefn6, nemoZn6 alebo nadmerne n6rodn6.

13.2 Y pripade tak6hoto ukondenia dohody bude mat' ridastnik n6rok na vyplatenie finandnej

podpoiy najmenej vo vy5ke, ktor6 zodpoved6 skutodn6mu trvaniu mobility. Udastnik bude

musiet' v5etky zostdvajuce finandn6 prostriedky vr6tit.

13.3 V pripade zdvaLndho poru5enia povinnosti alebo ak sa ktor6kollvek zo str6n dopustila

nezrovnalosti, podvodu, korupcie alebo je zapojend do zlodineckej organizdcie, ptania

Spinavych peitazi, trestnych dinov srivisiacich s terorizmom (vr6tane financovania terorizmu),

detskej prdce alebo obchodovania s l'ud'mi, m6Ze druh6 strana dohodu ukondit' form6lirym

ozn6menim.

13.4 Organizdcia si vyhradzuje pr6vo podat' n6vrh na zalatie sridneho-tkonania, ak ridastnik

dobrovofne nevr6ti poZadovanri a riadne od6vodnenri n6hradu v lehote ozn6menej ridastnikovi

v doporudenom liste.

13.5 Ukondenie musi byt'ofici61ne ozn6mene a nadobudne riiinnost'dtiom uveden;fm v ozn6meni

- ako ,,d6tum ukondenia".

13.6 Udastnik si nem6Ze narokovat n6hradu Skody z d6vodu ukondenia zo strany organizdcie.
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CIANOT 14 -KONTROLY A AUDITY

14.1 Strany dohody sa zava^ii poskytnft' yLiadane Eur6pskou komisiou'

n6rodnou agentilrou a infmi ni*i pou", om kontroly, di trvanie mobility

a ustanovenia dohody sri alebo boli n6leZite i

14.2 Aklkofvek zistenia tfkajrice sa dohody m6Zu viest'k opatreniam stanovenfm v dlanku 6 alebo

k d alsim prAvnym krokom v zmysle platn6ho vnritrost6tneho pr6va'

dlANox 1s - SKoDY

15.1 KaLditstrana tejto dohody zbavule inri stranu dohody akejkofvek pr6vnej zodpovednosti za

Skody, ktor6 utrpi jej orginiz6cia alebo zamestnanci podas plnenia tejto dohody, pokial tieto

Skody nie sri ,yrt.aio.n zdvaLndho a fmyseln6ho pochybenia inej strany dohody alebo jej

zamestnancov.

15.2 N6rodn6 agenti[a a Eur6pska komisia alebo ich zamestnanci nenesf v r6mci tejto dohody za

Ziadnych okolnosti alebo z akfchkofvek d6vodov zodpovednost' za Skodu spOsobenri

reayz1ciou mobility. preto sa nirodna agentrira alebo Eur6pska komisia nebudri zaobetat'

ZiadnoupoZiadavkouon6hradualebopreplatenieSk6d.

irANox 16 -vYSSIA Moc

16.i Zmluvn;strana, ktorej vy5sia moc zabrfnila v plneni povinnosti vyplfvajucich z tejto dohody,

sanebudepovaLovat'zastranu,ktor6byichporuSovala'

16.2 ,,VyS5ia moc" je ak6kofvek situ6cia alebo udalost':

- ktor6 br6ni niekt orej zo zmluvnych str5n plnit' si povinnosti vyplivajrice z tejto dohody,

- ktoni nebolo moLn6 predvidat', je mimoriadnou situ6ciou a situ6ciou mimo dosahu

zmluvnich str6n,

- ktor6 nebola sp6soben6 chybou ani nedbanlivost'ou z ich strany (alebo zo strany inich

zridastnenych subjektov zapojenych do akcie) a

- ktorej sa nedalo zabrSnil'napriek vynaloZeniu n6leZit6ho irsilia'

16.3 KaLd6 situ6cia predstavujirca vyssiu moc musi byt' bezodkladne ofici6lne oznirmenh druhej

strane, pridom musi byt' uveden6 jej povaha, predpokladan6 trvanie a predvidatel'n6 d6sledky

tejto udalosti.

16.4 Zmluvn6 strany musia okamZite podniknrit'vSetky potrebn6 kroky na sbmedzenie akejkol'vek

Skody sp6sobenej vysSou *o.o, a vynaloZit' maxim6lne irsilie na to, aby sa do najskor

pokradovalo vo vYkonixani akcie'

ilANor 17 -JURTsDIKCTA A PRisLUSNosf suuu

17.l T6to dohoda sa riadi vnftrostatnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.
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17.2 O nezhodiich medzi orgarizlciou a fdastnikom, ktor6 sa tykajri interpret6cie, pouZitia
a platnosti dohody a ktord nie je moLne vyrie5it' vz5jomnou dohodou, rozhoduje prisluSny srid
v srilade so z6konom.

ilAxor 18 - NADoBUDNUTTE pLATNosrr

Zaorganizdciu
PhDr. Podolanov h Katarina,
riaditellka Skoly

PovaZsk6 Bystrica, 14. 09.2026

.lt _

T6to dohoda nadobrida platnost' df,om jej podpisu poslednou z oboch str6n dohody.

PODPISY

Zau(,astnika
ChovancoviLivia

PovaZsk6 Bystrica, 14. 09.2026


